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PROPOSTA /

Justificagio

A luz do disposto no artigo 29.° do Anexo a Lei n.” 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao ,r

I

atual, os O1gaos e servigos preveem anualmente as necessidades nos mapas de pessoal, tendo
em conta as atividades a desenvolver durante a sua execugao. Nesse sentido, aquando da
aprovacao dos documentos previsionais para 2020, a Assembleia Municipal, sob proposta da

Camara Municipal, aprovou o mapa de pessoal para o mesmo ano.

Motivado por aposentagoes de Colaboradores e, ainda, pela necessidade de reforgar alguns
servigos municipais, fruto de caréncias, entretanto, detetadas, proponho a alteragio do mapa
de pessoal, sendo que:

a) Os postos de trabalho a criar, com excegio de um posto de trabalho de Técnico Superior,
sa0 em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

b) Um dos postos de trabalho de Técnico Superior, area de engenharia civil, sera em regime
de contrato de trabalho em fungces publicas a termo resolutivo certo, pelo prazo de um ano,
renovavel até ao limite legal e visa desempenhar fungdes no plano de agio aprovado no

combate a fugas de dgua no concelho.

Assim,
A) EXTINQAO DOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO

1) Técnico Superior, area de lingua portuguesa — 1 posto de trabalho
1) Técnico Superior, area nio adjetivada — 1 posto de trabalho

i1) ‘Técnico Superior, area de sociologia — 1 posto de trabalho

iv) Assistente Operacional, operador da ETA - 1 posto de trabalho
v) Assistente Operacional, operador da ETAR - 2 postos de trabalho
vi) Assistente Operacional, reprografia — 1 posto de trabalho

Total: 07 postos de trabalho

B) CRIACAO DOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO E A PROVER

1) Técnico Superior, area de engenharia eletrotécnica — 1 posto de trabalho
i) Tecnico Superior, area de engenharia civil — 2 postos de trabalho

ii1) Carreira especial de fiscalizagao — 2 postos de trabalho
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iv) Assistente Operacional, cantoneiro de vias — 1 posto de trabalho

Total: 06 postos de trabalho

C) POSTOS DE TRABALHO CRIADOS E A PROVER

i) Assistente Técnico — 3 postos de trabalho
ii} Assistente Operacional, eletricista — 1 posto de trabalho

i) Assistente Operacional, canalizador — 1 posto de trabalho
Total: 05 postos de trabalho

Ao proposto acresce a proposta de alteragio da organizacio dos setvigos municipas, datada

de 2020-06-02 e que serd presente i proxima sessio da Assembleia Municipal.

No que concerne a componente financeira, o proposto encontra-se assegurado no

or¢amento inicial, ndo carecendo de qualquer reforgo adicional.

Em face do exposto, ao abrigo do disposto no artigo 3.° n.® 2, alinea a) do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 03 de setembro, pelos fundamentos antes aduzidos, proponho que a Camara
Municipal aprove a presente proposta, a fim de ser presente a proxima sessao da Assembleia

Municipal, tudo conforme mapa anexo.

Macedo de Cavaleiros, Pacos do Concelho, 03 de junho de 2020.

O Presidente da

_~Benjamim ¢b Nasciméfito Pereira Rodrigues

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS

Presente en reunidio de 106 1702¢
DELIBERACAD
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DELIBERAGCAO DO ASSUNTO N° 156/20
REUNIAO N° 9/20, DE 2020.06.12

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2020 / PROPOSTA DE ALTERAGAOQ (2.%):

DELIBERACAO
DELIBERAGAO: A Camara Municipal, por unanimidade dos presentes,

deliberou aprovar a proposta de alteragio aoc Mapa de Pesscal
para o ano de 2020, nos termos propcstos e, para o8 efeitos do
n.° 1, alinea o} do artigo 25.° do Anexo I & Lei n.® 75/2013, de
12 de setembro, na redagdo atual, submeté&-la a aprovagio da
Agssembleia Muniecipal. ------------------------- -
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Certidéo do texto da deliberag3o, tomada em gessdo ordinaria da
Asgembleia Municipal de Macedo de Cavaleiros, realizada no dia
26 de junho de 2020, referente ao assunto abaixo identificado, a
conatar na ata n.° 02/2020, aprovado nos termos do artigo 57.°,

n.* 3 do Anexo I 4 Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro

PONTO 2.6 - MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2020 / PROPOSTA DE
ALTERAGAO (2.°) / PROPOSTA NOS TERMOS DA ALINEA o), N.° 1 DO
ARTIGO 25.° DO Anexo I A LEI N.° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO NA
SUA REDAGAO ATUAL ------------- - - - o - oo e e .
O Pregidente da Assembleia Municipal colocou & considera¢do do
plendric a proposta da Cédmara Municipal, aprovada em reunifo
doze de junho de dois mil e vinte, gue se transcreve. ----------
“ MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2020 / PROPOSTA DE ALTER.ACﬁO
(2.%): DELIBERAGAQ ~-------mmoo oo mmmm oo mmm e
Presente a proposta do Presidente da C@mara Municipal datada de
03.06.2020, gue sSe LranSCreve. --—---—-----rre==e-cmcmcmmman o
“ Justificago ----------------"-"---- oo
A luz do disposto no artigo 29.° do Anexo & Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua redagdo atual, os 6rgdos e servigos preveem
anualmente as necessidades nos mapas de pessoal, tendo em conta
as atividades a desenvolver durante a sua execucd3o. Nesse
sentido, aquando da aprovagido dos documentos previsionais para
2020, a Assembleia Municipal, sob proposta da Cémara municipal,
aprovou © mapa de pessoal para o mesmo anco. Motivado por
aposentagdes de colaboradores e, ainda, pela necessidade de
reforcar alguns servigos municipais, fruto de caréncias,
entretanto, detetadas, proponho a alteragdo do mapa de pessoal,
sendo que: a) 0Os postos de trabalho a criar, com exce¢do de um
posto de trabalho de Técnico Superior, sfo em regime de contrato

de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado. B) Um
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dos postos de trabalho de Técnico Superior, &area de engenharia
civil, serd em regime de contrato de trabalho em fungbes
piblicas &a termo resolutivo certo, pelo prazo de um ano,
renovavel até ao limite legal e wvisa desempenhar fungdes no
plano de ag¢do aprovado no combate a fugas de dgua do concelho. -
Aggim, ---------------—meccmmmeeee o e oo mm - e m i m——m
A)EXTINGCAC DOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO ---------—--------———
i) Técnico Superior, A&area de lingua portuguesa - 1 posto de
trabalho -------—--mEm e e e e e m e a e oo o
ii) Técnico Superior, &area ndo adjetivada - 1 posto de trabalho

iii) Técnico Superior, area de sociologia - 1 posto de trabalho

iv) Assistente Operacional, operador da ETA 1 posto de
trabalho -------mcmc e e e e e e e e e e oo -
v) Assistente Operaciocnal, operador da ETAR - 2 postos de
trabalho -----—---FrE-------- - - e e e m e e m o mm - - - o
vi) Assistente Operacional, reprografia - 1 posto de trabalho -

Total: 07 postos de trabalho.------------------n- -——-

B) CRIACﬁO DOS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO E A PROVER - -
i) Técnico Superior, &rea de engenharia eletrotécnica - 1 posto
de trabalho =====sssmmmm e e -
ii) Técnico Superior, &rea de engenharia civil - 2 postos de
trabalho ===----cmccm e e c e e e -
iii) Carreira especial de fiscalizagdo - 2 postos de trabalho -
iv} Assistente Operacional, cantoneiroc de wvias - 1 posto de
trabalho -----------e-mmc e e
Total: 05 postos de trabalho. --------------------"-"-------------
Ao proposto acresce a proposta de alteragdo da organizagdo dos
servigos municipals, datada de 2020-06-02 e que serd presente &
proxima sessdo da Assembleia Municipal., =«=-=------cococaoooooo-
No gue concerne & componente financeira, o proposto encontra-se
asgsegurado no orgamento inicial, ndo carecendo de gqualguer

reforco adicional. -------c-co oo e e o

Em face do exposto, ao abrigc do disposto no artigo 3.°, n.° 2,
alinea a) do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, pelos

fundamentos antes aduzidos, proponho gque a Clmara Municipal
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aprove a presente proposta, a fim de ser presente & prdéxima
sessdo da Assembleia Municipal, tudo conforme mapa anexo.” -----

A 2.* Alteracdo ao mapa de pessoal para 2020, did-se como transcrita,
ficando a sua versdo, devidamente rubricada pelos membros do

executivo, arquivada na pasta correspondente a esta reunifio. ---------

DELIBERAGAO: A C3mara Municipal, por unanimidade dos presentes,
deliberou aprovar a proposta de alteragdo aoc Mapa de Pessecal
para o ano de 2020, nos termos propostos e, para os efeitos do
n.® 1, alinea o} do artigo 25.° do Anexo I & Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na redagio atual, submeté&-la a aprovacio da

Assembleia Municipal .””----------c-mo e

DELIBERAGAO: A Assembleia Municipal, por maioria, com 51 votos a
favor, 1 voto contra e 5 abstengSes, deliberou aprovar a
proposta de alteracgdo (2.*) do mapa de pessoal para o ano de

2020, nos termos propostos pela Cémara Municipal. -----------——-

Macedo de Cavaleiros, Pagos do Concelho, 30 de junho de 2020.

o Jil jtfr o Depdritamento de Administragdo Geral,

Y
_\\_,
Paullo Jos astr ogqac
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