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Nota Introdutdria

O Plano de Ac¢do da Rede Social de Macedo de Cavaleiros de 2019 compreende agdes e
projetos resultantes dos varios planos de atividades das entidades que constituem o CLASMC
e que vao ao encontro dos objetivos e prioridades da Rede Social, assumindo-se, assim, como
um instrumento de racionalizagdo, eficicia e eficiéncia da a¢do na promogdo do

desenvolvimento social local durante o seu periodo de vigéncia.

O relatdrio que se segue corresponde a avaliacdo da execucdo do Plano de Acdo da Rede
Social de Macedo de Cavaleiros, constituindo-se como um momento de reflexdo acerca da
realizacdo das a¢des nele previstas.

Pretende-se, com este relatdrio, perceber o desempenho da Rede Social, bem como os
resultados atingidos com as ac¢des e atividades que foram planeadas e executadas ao longo
do ano anterior. Assim, serd possivel observar os pontos e impactos positivos das iniciativas
realizadas. Todavia, atendendo a que a operacionalizagdo dessas iniciativas depende de
inimeros fatores, pretende-se que o presente relatério permita também clarificar os
constrangimentos que inviabilizaram a realizacdo de algumas atividades, nomeadamente no
qgue concerne aos Eixos Governancga, Diagndstico, Planeamento e Avaliagdo, e Educacdo e
Cidadania, e, consequentemente, aferir de que modo poderdo ser implementadas melhorias
nos diferentes niveis e vertentes com necessidades de intervencgao.

Ao longo deste documento serdo apresentadas as avaliagdes tanto quantitativas como

qualitativas das a¢Ges planeadas e realizadas em cada drea de intervengao
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Avaliacao da Execuc¢ao do Plano de A¢ao 2019

O Plano de Acdo 2019 é constituido por um total de 59 atividades, que se encontram divididas

por 6 eixos ou areas tematicas de intervengao:

vk N e

Ao longo do documento serdo apresentados os eixos que foram alvo de intervencao ao longo
do ano de 2019. Estes estdo apresentados em quadros, subdivididos nos varios objetivos

Governanga;
Intervencdo Familiar e Parental, Preventiva da Pobreza Infantil

especificos e atividades.

Economia Inclusiva;
Educacdo e Cidadania;

Diagndstico, Planeamento e Avaliacao;

Atividades/Agdes Objetivos

Eixos | Planeadas | Executadas | Nao executadas | A decorrer | Definidos | Nao alcangados

1 19 6 |31,6% | 13 68,4% 0 7 5 71,4%

2 9 9 | 100% 0 0 5 0

3 14 8 | 57,2% 5 35,7% 11 7,1% 5 1 20%

4 4 0 3 100% 0 3 3 100%

5 8 8 | 100% 0 0 6 0

6 5 5 | 100% 0 0 2 2 100%
Total 59 36 | 61% 22 37,3% 1| 1,7% 28 11 39,3%




Grelha de Planificacao de Atividades

Relatério de Avalia¢do do Plano de Ac¢io 2019: REDE SOCIAL | CONSELHO LOCAL DE ACAO SOCIAL DE MACEDO DE CAVALEIROS

Eixo: Diagndstico, Planeamento e Avaliagdo

Objetivos Acdes / Atividades Atividades Observagoes
Executadas
Assegurar a qualidade e consisténcia da informacdo produzida no | Contratagdo de servigos externos para elaboragdo do Diagndstico X Foi contratada uma socidloga para a
ambito do Diagndstico Social de Macedo de Cavaleiros Social; execucdo do Diagndstico Social
Apresentagdo do projeto de estrutura do DSMC, bem como das X Aprovado no plenario do CLAS MC de 5 de
opcbes metodoldgicas ao CLAS; dezembro de 2019
Aprovacdo do projeto de estrutura do DSMC, bem como das opgdes X
metodoldgicas pelo CLAS;
Disponibilizagdo de informagao; X
Dinamizagdo de workshops para auscultagdo dos parceiros; Nao foi concretizada atendendo a que a
elaboragdo do Diagndstico Social teve
inicio apenas em junho
Revisdo dos relatérios produzidos no ambito da elaboragdo do X

Diagndstico Social e apresentagdo de eventuais propostas de
reformulagdo e/ou retificagdo dos relatérios;

Gerar uma reflexao critica nas varias sub-redes da Rede Social através
dos dados do Diagndstico Social de Macedo de Cavaleiros especificos a
cada uma destas estruturas.

Apoio ao nucleo executivo e presidentes das CSF e CSIF na
organizagdo da informagdo especifica e pertinente a ser disseminada
e objeto de reflexdo na sub-rede.

Realizagdo de sessdes/plendrios em torno de dados do DSMC focados
na temdtica de atuagdo de cada sub-rede

N3ao foi possivel concretizar, transita para o
ano 2020

Disseminar o Diagnéstico Social de Macedo de Cavaleiros

Produgdo de materiais de divulgacdo dos dados mais relevantes do
DSMC (filme, brochura, infografia, etc.).

N3ao foi possivel concretizar, transita para o
ano 2020




Preparacdo e realizagdo de “Jornadas Sociais” com diferentes
iniciativas de disseminag¢do dos dados

Iniciar o processo de concegdo do Plano de Desenvolvimento Social

Contratagdo de servigos externos para elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Social;

Dinamizagdo de workshops para auscultagdo de parceiros;

Construgdo do desenho/proposta metodoldgica para elaboragdo do
PDS;

Aprovacdo da(s) proposta(s) metodoldgica(s) pelo CLAS;

Apresentagdo do Plano de Desenvolvimento Social — discussdo sobre
cenarios de desenvolvimento futuro para Macedo de Cavaleiros.

N&o foi possivel concretizar, transita para o
ano 2020

Manter atualizado o Sistema de Informacéo Local

Disponibilizagdo de informagdo trimestralmente

N3ao foi possivel concretizar, transita para o
ano 2020 (sera efetuada através de
Newsletter)

Consolidar a articulagdo e colaboragdo estratégicas interinstitucionais
e intersectoriais

Acompanhamento e Monitorizag¢do da realizagdo do proposto em
plano de agdo

Realizado através das reuniGes do CLASMC

Uniformizagdo e aplicagdo dos instrumentos de trabalho (registo e
avaliagdo da atividade)

N3ao foi apresentado o relatério trimestral

Acompanhar a implementac¢do do Plano de A¢do do CLDS 4G

Acompanhamento e Monitorizagdo da realizagdo do proposto em
plano de agdo

O projeto foi aprovado apenas a 30 de
janeiro de 2020.




Eixo: Economia Inclusiva

Objetivos Acbes / Atividades Atividades Observagoes
Executadas
Acompanhar a implementagdo das | Dinamizagdo de agGes de sensibilizagdo e X Durante o ano de 2019, ndo ocorreram ag¢des que traduzam a formulagdo inscrita no objetivo. A
politicas ativas de emprego e informagao sensibilizacdo e informagdo dos publicos sobre programas de apoio a criagdo de emprego sdo
formagao profissional procedimentos continuos dos servigos do IEFP enquanto pressupostos transversais de atuagdo, destacando-
se nas situagdes de atendimento diario das diferentes tipologias — utentes, entidades — na sede do Servico
e na realizagdo sistematizada de visitas as diferentes entidades empregadoras.
Divulgacdo dos Programas de Apoio a X A sensibilizagdo e informacgdo dos publicos sobre programas de apoio a criagdo de emprego sdo
Criacdo de Emprego procedimentos continuos dos nossos Servigos enquanto pressupostos transversais de atuagao,
destacando-se nas situagGes de atendimento diario das diferentes tipologias — utentes, entidades — na
sede do Servico e na realizagdo sistematizada de visitas as diferentes entidades empregadoras.
Workshops sobre planos de gestdo de
carreira
Acompanhar o emprego social do Monitorizagdo dos programas de apoio a X No ambito do emprego social, enunciamos a apresentagdo de 176 candidaturas durante o ano de 2019, de
concelho emprego social onde decorreu a aprovacdo de 175 e subsequente integragdo de 155 beneficiarios.
Desenvolver o empreendedorismo | Envolvimento da comunidade em X Foram desenvolvidas as seguintes agbes:

atividades empreendedoras

®  EMPREENDER+TEC — Rede Regional de Promogdo do Empreendedorismo e concurso de ideias
(Brigantia Ecopark, IPB e BLC3) — Macedo de Cavaleiros - +/- 50 participantes

®  Atendimento e Aconselhamento de empresarios — Edificio SideUP (Macedo de Cavaleiros) — 6
Empresdrios

®  Atendimento e Aconselhamento de potenciais empreendedores — Edificio SideUP (Macedo de
Cavaleiros) — 13 empreendedores

B Apresentacdo Medidas de Apoio/Incentivos DESTEQUE e PDR 2020 — Edificio SideUP (Macedo
de Cavaleiros) — 25 participantes

®  Sessdo de Esclarecimento Portugal 2020 — Edificio SideUP (Macedo de Cavaleiros) — 20
participantes

®  Programa Nacional de Formagdo Financeira — TODOS CONTAM — Centro Cultural de Macedo de
Cavaleiros — 30 participantes

®  Programa TransferEmpreende — BLC3 — Macedo de Cavaleiros — 12 Projetos / Empreendedores /
Bolsas de Empreendedorismo

®  Formacgdo de Empreendedores/Plano de Negdcio — BLC3 — Macedo de Cavaleiros — 12 Projetos /
Empreendedores / Bolsas de Empreendedorismo




Realizagdo de concursos de ideias a fim de
incentivar e apoiar a apresentagdo e
implementagdo de oportunidades de
negdcio / cooperagdo com entidades ja
constituidas

EMPREENDER+TEC — Rede Regional de Promogdo do Empreendedorismo e concurso de ideias (Brigantia
Ecopark, IPB e BLC3) — Local Macedo de Cavaleiros - +/- 50

Disponibilizagdo de cursos de formacgao e
seminarios para empreendedores (planos
de negdcio)

Formacgdo de Empreendedores/Plano de Negdcio - BLC3 - Macedo de Cavaleiros - 12
Projetos/Empreendedores/Bolsas de Empreendedorismo

Promover e apoiar dinamicas
locais de cidadania no ambito das
organizagdes da Economia Social e
solidaria

Realizagdo da 10 Caminhada Saude On
Tour 2019

Em reunido de Avaliagdo da 10.2 Caminhada Saude On Tour, realizada a 14 de novembro de 2019, os
elementos que constituem o Grupo da Economia Social consideraram que a realizagdo da mesma se deveria
efetuar no més de junho, tal como aquando do inicio desta atividade anual. Esta decisdo decorreu do pedido
apresentado pela entidade organizadora em 2019, a Associagao Cultural e Desportiva e Recreativa da Bela
Vista.

Potenciar o desenvolvimento local

Realizagdo do Mercado de Natal

A promogdo de venda de artesanato e produtos agricolas locais contou com a participagdo de 20
expositores, 6 locais e 14 vindos de outros locais. O facto de ter sido realizado no Mercado Municipal ajudou
também a dinamizar as lojas que se encontram naquele local.




Eixo: Educagdo e Cidadania

Objetivos

Observagoes

Monitorizar o absentismo e o
abandono escolares

Ainda que de uma forma ténue, verificou-se no ultimo ano letivo um aumento do insucesso escolar
do 5.2a0 12.2 ano, sendo que as principais causas apontadas para que tal sucedesse as dificuldades
de organizagdo, os métodos de trabalho e de estudo (28%), a desvalorizagdo do curriculo da
disciplina (12%), e a organizagdo do semanario — horario (11%)

Relativamente as medidas promotoras de melhoria do 5.2 ao 12.2 ano, concluiu-se através
da analise feita pelo Agrupamento de Escolas de Macedo de Cavaleiros que ndo existe uma medida
promotora que se acredite passivel de resolver isoladamente o problema do insucesso escolar
verificado. Por esse motivo, o Agrupamento adotou varias medidas promotoras de melhoria,
designadamente a diversificagdo de estratégias de avaliacdo (18%); o apoio ao estudo/ apoio
educativo; (17,5%), o trabalho colaborativo/ articulagdo curricular (17%); estratégias inovadoras/
diversificadas em sala de aula (16%) e trabalho articulado entre professor e encarregados de
educagdo (13%).

Apesar de todas as medidas implementadas a taxa global de ndo conclusdo do ensino secundario
regista 36%.

Combater o insucesso escolar

Para o plano de agdo de 2020 sugere-se a reformulagdo dos indicadores assim como dos resultados
por forma a facilitar a avaliagdo da execugdo das atividades deste projeto, atendendo a que ndo foi
possivel avaliar a diminuigdo do absentismo e do abandono escolares assim como o aumento da
taxa de sucesso escolar.

Do acompanhamento do PIICIE, podem ser identificados o nimero de atividades desenvolvidas, o
numero de participantes em cada a¢do e o grau de satisfagdo do questiondrio aplicado aos
encarregados de educacdo dos alunos participantes e aos professores envolvidos nas atividades
executadas, conforme registados nos relatdrios apresentados pela equipa multidisciplinar.

Reduzir Problemas de
comportamento / indisciplina
com implicagGes negativas no
sucesso escolares

Os campos de férias no ano letivo 2018|/2019 contaram com um total de 156 participantes. Este
projeto promove uma diversidade de atividades no ambito desportivo, educativo e cultura, tendo
como objetivo fundamental garantir um forte envolvimento de todas as criangas no processo de
aprendizagem ndo formal em contexto de férias e ocupagdo dos tempos livres.

Acbes / Atividades Atividades
Executadas

Solicitagdo de informagdo ao CME X
PIICIE — Equipa Multidisciplinar: Desafiar para Motivar X
PIICIE — Projeto Piloto: Prevenir para Melhorar X
Macedo
Responsabilizagdo das familias relativamente ao X
cumprimento dos seus deveres parentais
Férias Vivas (Natal, Pdscoa e Verdo) — oferta de X
atividades de indole desportiva, social, cultural e
artistica
Promogdo de uma estreita ligagdo entre o AEMC, o X

Municipio e a CPCJ

Até ao final de 2019, a CPCJ de Macedo de Cavaleiros recebeu 132 sinalizagdes. No que toca a
medidas aplicadas com plano de intervengado até ao final de 2019, registaram-se 67, entre os quais,
50 processos transitados, 12 instaurados e 5 processos reabertos.

De destacar que o absentismo escolar ndo foi o principal motivo de sinalizagdo a CPCJ.
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Potenciar e promover o sucesso
escolar

Revisdo da Carta Educativa, instrumento privilegiado na
politica educativa local e no planeamento estratégico e
sustentado da educagdo assumindo um papel
regulador da agdo educativa e formativa concelhia.

Encontra-se em execugdo

Promocgao da Biblioteca Municipal e das Bibliotecas
Escolares como espago de difusdo cultural

Foram realizadas 12 sessdes da atividade “Hora do Conto” e 3 da atividade “Conto no Colo”,
dirigidas a criangas dos 3 aos 6 anos e a bebés dos 6 meses aos 3 anos, respetivamente. Estas
atividades foram dinamizadas pelas técnicas da BM.

A Biblioteca promoveu os “Contos da Lusofonia”, iniciativa que contou com a presenga de 5
autores luso6fonos, num total de 10 sessdes, e que teve como publico-alvo alunos do 1.2 ciclo ao
secundario.

Foram dinamizadas varias oficinas, nomeadamente “Biblioterapia: ler para viver melhor”, por
Sandra Bardo Nobre, dirigida a professores, técnicos de biblioteca e animadores socioculturais;
“Pascoa na biblioteca: Escrever, representar, criar e dangar...” (oficinas de Escrita criativa; oficina
de construgdo de um cravo; danga: Hip Hop; representagdo — Os Musicos da Aldeia Construgdo do
Ovo da Pascoa) para criangas dos 6 aos 12 anos; a Oficina de Teatro e Sessdo de Contos “Conta e
Coze”, pelos Peripécia Teatro para os alunos da Universidade Sénior; “’Virgulas ndo sdo confetti”
com Pedro Chagas Freitas, dirigida ao publico em geral; e “Natal é na Biblioteca”, que constou de
1 Mostra / Venda de livros, 1 atelié “A brincar e a expressar, o Yoga vou praticar!”, Teatro de
Marionetas, seguido de oficina criativa, e 1 atelié de constru¢do de um aderego de Natal.

Para além disso, celebrou-se o dia Mundial da Poesia com “Poesia na biblioteca: Canto dos poetas”,
dirigida ao publico em geral; fizeram-se 2 apresentagdes de livros pelos respetivos autores - Acacio
Pradinhos e Sandra Bardo Nobre e 3 exposi¢Bes (duas de fotografia e uma de trabalhos dos alunos
do 1.2 CEB sobre o meio ambiente); e promoveu-se 2 sessdes de musica com Bebés e Pais
dinamizadas por MoviCantaBebé.

No total, participaram nestes eventos 1442 utilizadores da Biblioteca Municipal.

Atribuicdo de bolsas do ensino superior

Foram apresentadas 51 candidaturas a bolsa de estudo sendo atribuidas 23 bolsas. O referido apoio
é atribuido de acordo com os seguintes requisitos: o escaldo de abono de familia em que se
encontra integrado o aluno, bem como a existéncia de bolsa de estudo dos servicos Sociais da
faculdade que frequenta.

Em 2019, houve um aumento superior a 100% de alunos apoiados comparativamente ao ano letivo
anterior, resultado do reforgo da verba tendo como principal objetivo apoiar um maior nimero de
alunos.

Atribuicdo de bolsas académicas de exceléncia e de
mérito

N3do foi concretizada

Conceber, adotar e implementar
um Plano Municipal para a
lgualdade e a Ndo Discriminagdo
(PMIND)

Nomeagdo de 2 Conselheiros/as Locais para a
Igualdade

Criagdo de uma EIVL - Equipa para a Igualdade na Vida
Local

N&o foi possivel concretizar




Promocgao de Agbes de Formagao
Elaboragdo do Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagdo (PMIND)
Eixo: Governanga
Objetivos Acdes / Atividades Atividades Observagoes
Executadas
Reforgar a articulagdo entre as CSF e as CSIF, Encontro de lideres de sub-redes N&o foi possivel concretizar, transita para o ano 2020
no quadro do modelo de governanca da Rede | para desenho do modelo de
Social governanga
Elaboragdo do modelo de
Governanga de suporte ao
préximo PDS
Mobilizar atores privados / empresas para a Desenvolver iniciativas para um
Rede Social envolvimento mais estratégico
das entidades privadas
(lucrativas)
Reforgar as competéncias para uma Capacitagdo dos técnicos da X A maioria dos comissarios que integram a Comissao Restrita da CPCJ frequentou agées de formagao
intervengdo qualificada, potencializadora de Rede Social, bem como de outros referentes ao funcionamento das comissdes, enquadramento legal e acompanhamento das criancas e
}Jml dgsenvolwmen:co Ilocal integrado, parcel;ps em dominios jovens no dmbito dos processos de promog3o e protecdo, nomeadamente duas desenvolvidas pela CPCJ
Inclusivo e sustentave especilicos de Macedo de Cavaleiros — “Parentalidade Positiva” e “Conflitos Parentais e Escola”.
Duas das comissarias frequentaram ainda outra sobre violéncia doméstica, em Matosinhos.

Eixo: Intervengao Familiar e Parental, Preventiva da Pobreza Infantil

Objetivos Acdes / Atividades Atividades Observagoes
Executadas
Apoiar a populagdo carenciada Apoio social a familias carenciadas X A Santa Casa da Misericordia de Macedo de Cavaleiros assegura as necessidades bdsicas através da
com bens de primeira necessidade distribuicdo de alimentos, tendo, no ano de 2019, servido 6416 refeigdes no ambito da Cantina Socia.




Quanto ao Programa Operacional de Apoio a Pessoas Mais Carenciadas (PO APMC), a SCMMC distribuiu 340
cabazes, abrangendo uma média de 30 agregados mensais, traduzindo-se em 100 pessoas/més.

Manter em funcionamento a loja
Eco-solidario

Disponibilizagdio de bens (roupas,
calgado, brinquedos, mobiliarios...)

Em 2019, beneficiaram deste apoio 210 familias, sendo de realgar que o Eco-solidario fez 758 atendimentos.
Importa referir que este espago tem cada vez mais procura e por este motivo os bens doados tornam-se
insuficientes para o nimero de familias abrangidas. Apesar de tudo, verifica-se um aumento de pessoas a fazer
doagGes, o que reflete uma maior solidariedade por parte da comunidade.

Colmatar as necessidades basicas
das familias carenciadas

Dinamizagao de 2 campanhas anuais de
recolha de bens

Foi realizada uma campanha de recolha de roupa, calgado, brinquedos no dmbito do Eco-solidario, nos meses
de julho e agosto de 2019. A campanha teve bastante adesdo, tendo a iniciativa resultado na recolha de 1000
Kg de bens. Estava programada outra campanha para o més de outubro, todavia ndo se concretizou por ser
muito préxima da anterior. Sugere-se um espago temporal maior entre cada campanha para que a logistica seja
mais exequivel.

Acompanhar/monitorizar a
medida de Rendimento Social de
Insergdo

Promocgdo da articulagdo entre os
parceiros sociais

Reunides de NLI (Nucleo Local de
Inserc¢do)

Realizacdo de sessOes de
informacdo/sensibilizacdo

No ambito do RSI, em 2019, registaram-se 187 processos acompanhados e 333 a¢Ges contratualizadas,
identificando-se duas situagoes:

®  Tendo por base os 187 processos acompanhados, destacam-se 27,3% dos mesmos processos
autonomizados;

®  Contudo, de acordo com o pedido de beneficidrios autonomizados, temos que avaliar sob outro
prisma, considerando que cada processo pode conter mais do que 1 elemento na sua composigao,
dependendo do tipo de agregado familiar. Assim, o nimero de beneficiarios autonomizados é de
10,6%

Foram realizadas 19 reunides de NLI.

Em colaboragdo com CRI, foram realizadas 5 sessGes de prevengdo, junto de jovens e junto encarregados de
educagdo (beneficiarios de RSl e alguns com processo na CPCJ) no ambito da sensibilizagdo para as
consequéncias do consumo de determinadas substancias / drogas.

Assegurar apoio alimentar a
familias carenciadas

Sinalizagdo e encaminhamento das
familias com baixos recursos
econdmicos

Diminuigdo do n.2 de pessoas em lista de espera

Acompanhamento da atividades de
Distribuigdo de Alimentos (POAPMC e
Cantina Social)

O Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas — PO-APMC, da Santa Casa da Misericordia de
Macedo de Cavaleiros, distribuiu 340 cabazes no ano de 2019, abrangendo uma média de 30 agregados
familiares por més.

Assegurar o apoio a criangas e
jovens em situagOes de risco

Acompanhamento da atividade regular
da CPCJ




0s parceiros sociais

Promocgdo da articulagdo efetiva entre X

A CPCJ recebeu em 2019, 132 sinalizagOes tendo, até ao final do ano, 67 medidas aplicadas com plano de
intervengdo, entre os quais 50 processos transitados, 12 instaurados e 5 reabertos. N3o se verificou um
aumento do numero de jovens acompanhados e integrados.

Verificou-se um aumento do nimero de jovens acompanhados e integrados.

Promocgdo do Envelhecimento Ativo e Apoio a Populagao Idosa

Objetivos Agbes / Atividades Atividades Observagoes
Executadas
Dinamizar atividades Acompanhamento das atividades das IPSS X Aumento do nimero de idosos com tempos livres ocupados em atividades recreativas e culturais.
Iudicas e de animagao No Lar da Santa Casa da Misericdrdia de Macedo de Cavaleiros, o aumento foi de 5% relativamente ao ano de 2018,
para a Terceira Idade pelo que a taxa de participagdo se cifra, agora, nos 75% (50 utentes com autonomia para tal e que se envolvem nas
atividades, de entre 93 individuos que usufruem do lar e do centro de dia).
No Lar do Lombo, a participagdo era de 61,81% (34 utentes), tendo em 2019 passado para 74,54% (41 utentes), o que
se deve, essencialmente, a autonomia dos utentes integrados neste ultimo ano.
Acompanhamento das atividades da X A Universidade Sénior constituida neste concelho em outubro de 2018, com base no projeto Idade Maior Idade Melhor
Universidade Sénior de Macedo de (concebido em 2014), pretende promover a melhoria do bem-estar e qualidade de vida dos seus 116 idosos no polo de
Cavaleiros Macedo de Cavaleiros e 33 idosos no polo de Murgds. A USMC fomenta o desenvolvimento pessoal e social dos seus
utilizadores mediante a dinamizagdo de diversas atividades, designadamente, educacdo fisica, hidroginastica, salude,
Promogao e dinamizagdo de atividades X inglés, 2 niveis de aprendizagem de portugués e informatica, expressado plastica, expressao dramatica, aulas tedricas e
|udico- recreativas dirigidas aos idosos do praticas de viola, acordedo, cavaquinho, flauta, coro e teoria musical e trés oficinas: clube de leitura, cozinha e “hoje
concelho ensino eu”; privilegiando um processo de envelhecimento ativo.
Em 2019, verificou-se um aumento de 48 utilizadores da USMC de Macedo de Cavaleiros, assim como do numero de
atividades e agbes promovidas.
Desenvolvimento de a¢des de informacgédo/ X A UCC do Centro de Saude de Macedo de Cavaleiros desenvolveu as seguintes agdes:
sensibilizagdo a comunidade do concelho = 22-05-2019 - Maio Més do Coragdo - Freguesia do Lombo
sobre os cuidados prestados ao idoso = Qutubro - Cuidados Paliativos - Freguesia de Talhas
= 13-11-2019 - Stop Diabetes - Freguesia da Amendoeira
= 25-11-2019 - Eliminagdo da Violéncia contra as mulheres - CS Macedo de Cavaleiros.
= Qutubro de 2019 — Sessdes de sensibilizagdo sobre os beneficios da vacinagao da gripe.
Aumentar o nimero Implementagdo de polos da universidade X Existem atualmente 2 polos da USMC, sendo que o polo de Murgds foi inaugurado no ultimo quadrimestre de 2019.

de polos da USMC

nas aldeias do concelho
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Consideracoes Finais

De um modo geral, pode dizer-se que a execug¢ao do Plano de Ag¢do decorreu com alguma
normalidade. No entanto, alguns constrangimentos impossibilitaram a concretizacdo do eixo da
Governanga, na sua totalidade, e as dos eixos Diagndstico, Planeamento e Avaliagdo e
Educacdo e Cidadania; o que se ficou a dever, em parte, a falta de Técnicos no Municipio que
pudessem levar a cabo a sua execucgao.

No que concerne as acOes agregadas a elaboracao do Plano de Desenvolvimento Social,
ndo houve espaco temporal que permitisse a sua realizacao.

O facto de o Diagndstico Social ter sido elaborado e concluido mais tarde do que o
previsto inicialmente, bem como a inexisténcia de um Plano de Desenvolvimento Social
atualizado, comprometem o trabalho da Rede Social, o que contribui também para a
impossibilidade de se concretizar todas as a¢des previstas.

Prevé-se que, no que toca ao eixo Governanga, com a revitalizacdo | criagdo das
CSF/CSIF, a prossecucdo das atividades previstas permitird manter uma estrutura de parceria de
maior proximidade as populacées locais, o que se afigura de primordial importancia no combate
a situacGes de pobreza e de exclusdo social.

Apesar de que, nem todas as a¢des previstas tenham sido iniciadas, destacamos os eixos
Economia Inclusiva, Intervengdo Familiar e Parental, Preventiva da Pobreza Infantil e
Promogao do Envelhecimento Ativo e Apoio a Popula¢do Idosa com 100% de execugdo. As
acOes previstas e analisadas mostram que o definido no Plano de A¢do é o caminho, no entanto
permanecem algumas dificuldades, as quais devem constituir um fator de motivagao adicional
para um crescente empenho e envolvimento dos parceiros neste processo.

O planeamento estratégico realizado pela Rede Social de Macedo de Cavaleiros alicer¢a-
se numa reflexdo partilhada e participada com o envolvimento dos parceiros. A Rede Social
contribui fortemente para que seja um concelho, mais participado, mais inclusivo e mais

sustentavel.
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