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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE POSTOS DE
TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

Dois postos de trabalho para Ambiente e Gestao Territorial

Um posto de trabalho para Finangas

ATAN.26

------- Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e dezanove, nos Pagos do
Concelho, reuniu o Juri, composto por Jodo dos Santos Rodrigues Martins, na qualidade

de presidente e os vogais Cristina Maria Pires Ferreira e Paulo José Castro Rogdo em

substituicdo do 22 vogal por este se encontrar em gozo de férias.
1. O jari acima referido recebeu por correio via CTT da Psicéloga, Dr.2 Lara Roxo,

Cédula Profissional n.2 011687, que realizou a Avaliacdo Psicoldgica, os

resultados da mesma.
2. Apds analise do documento enviado e verificada a lista dos candidatos que

realizaram a prova de Avaliagdo Psicoldgica resultou o mapa de classifica¢do final

a seguir indicado:

Alexandre José Vaz Rodrigues 12 Valores
Ana Margarida Morais Pires de Melo Martins 12 Valores
Ana Rita dos Santos Carlos 16 Valores
Anabela Braganga Santos 12 Valores
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Andreia Joana Gongalves Sousa
Bruno Miguel Carvalho Angélico
Carlos Alberto Alves Pereira

Catarina Filipa Santos Peso

Celina da Conceigdo Sa Martins
Helena Joana Queiroga Pinto

Isabel dos Anjos Afonso Garcia

Isabel Maria Faustino Carvalho Sousa
Lidia Isabel Costa Pires

Lidia Maria Ribeiro Vaz

Luis Miguel Gemelgo Claudino

Maria do Rosario Esteves Bragada
Maria Jodao Roma Bispo Podence
Maria Leonida Moura Ochoa

Maria Lucilia Pires Ferreira

Monica Margarida Lameiras Trindade
Ramiro Manuel Caseiro dos Santos
Rui Miguel Vidoedo Carneiro

Sandra da Conceigdo Pinto Fernandes
Sandra Isabel Morais Fernandes
Silvia de Lurdes Dias Remondes
Sénia Emilia Correia Quintas

Tania Cristina Guerra Gongalves

12 Valores
12 Valores
16 Valores
12 Valores
12 Valores
16 Valores
12 valores
16 Valores
12 valores
12 Valores
12 Valores
12 Valores
8 Valores
12 Valores
12 Valores
12 Valores
8 Valores
12 Valores
12 Valores
8 Valores
12 Valores
16 Valores

12 Valores

------- Considerando o disposto no ponto 14.1 do Aviso e 0 n.2 10 do artigo 9.2 da Portaria 125-

A/2019, de 30 de abril, os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9.5 valores num

dos métodos de sele¢do, consideram-se excluidos, ndo lhes sendo aplicaveis os métodos de

selegdo seguintes.

——————— Isto considerado, o juri deliberou excluir do concurso os seguintes candidatos, pelos

fundamentos anteriormente referidos:

------- Maria Jodo Roma Bispo;

------- Ramiro Manuel Caseiro dos Santos;

------- Sandra Isabel Morais Fernandes.
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——————— Nos termos do artigo 10.2, 22.2 e seguintes da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, e
artigo n.2 122 do Cddigo do Procedimento Administrativo, o juri decidiu ainda conceder um
prazo de 10 dias Uteis aos candidatos para se pronunciarem, por escrito, se assim o entenderem.
——————— Nada mais havendo a tratar, o presidente do Jari deu por encerrada a reunido, sendo

lavrada a presente ata, a qual vai ser assinada pelos que nela intervieram.

O Jari
Presidente, Vogal, Vogal,
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Martins
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