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Reunido Ordinaria do Nicleo Executivo do
Conselho Local de A¢do Social de Macedo de Cavaleiros

Ata N.25/2018 de 18 de outubro

Aos dezoito dias do més de outubro, pelas catorze horas e trinta minutos, no Centro Cultural de
Macedo de Cavaleiros, reuniu o Niicleo Executivo do Conselho Local de A¢So Social de Macedo de
Cavaleiros, cujos representantes constam da folha de presengas em anexo, sob a presidéncia de Elsa
Carina da Silva Escobar, vereadora em regime de tempo inteiro, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Aprovacdo da Ata n.2 4/2018;

2. Diagnéstico Social;

3. CLDS-3G ~ Operagdo Armérica: Apresentag8o Prévia do Relatério de Execugio Semestral

2018 - atualizagdo a 30 de setembro,

Considerando que todos os presentes concordaram com o acréscimo do mencionado no primeiro
ponto da ordem de trabalhos, a reunido teve inicio com a apreciagio da ata atinente a reunido
anterior, cuja leitura foi dispensada, uma vez que a mesma foi lida no fim da reunifo, devendo ter
sido aprovada em minuta. A ata mereceu a aprovacdo de todos os presentes.
Posto isto, a presidente do CLASMC, Elsa Escobar, transmitiu que informaram da sua impossibilidade
de participar na presente reunido o técnico superior do Centro de Emprego e Formagdo Profissional
de Braganca — Servico de Emprego de Macedo de Cavaleiros, Telmo Gabriel, por se encontrar de
baixa médica; o Coordenador do Seminario das Missdes da Nossa Senhora da Conceicdo - Jovens
MIC, Pe. Eduardo Novo; e a Coordenadora da Unidade de Cuidados na Comunidade, Adelaide
Baptista; por motivos devidamente justificados.
Relativamente ao Diagndstico Social as técnicas referiram que estd a ser ultimada a recolha de dados
na base de dados da PORDATA, tendo sido verificado pelas mesmas que ja se encontram divulgados
dados referentes a 2017, pelo que é necessario efetuar corregio destes dados nas tabelas e graficos
ja trabalhados. As técnicas referiram que logo que o documento fique vidvel para andlise, o mesmo
serd, inicialmente, enviado para a Vereadora e, posteriormente, para os restantes elementos do
niicleo executivo, ressalvando que a demora na execugio do mesmo se prende essencialmente, com
o fato de as mesmas terem outras responsabilidades laborais, tais como a dinamizagio do GAE -
Gabinete de Apoio ao Emigrante e do GAC — Gabinete de Apoio ao Consumidor {DECO), para além

das suas fun¢des na Rede Social.

A Presidente - _As Técnigas
Ehasul ( ﬂﬁiﬂ;‘éu«_@xmmﬂﬂ
(Elsa Escobar) {Candida Fridgoso/ Fitima Ferreiro)
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No que concerne o ponto 3 da ordem de trabalhos, a Vereadora passou a palavra a coordenadora do
CLDS -3G - Operagéo Armorica, para efetuar a apresentagdo prévia do Relatério de
Execuc&o Semestral de 2018.

A coordenadora da Operagao Armérica, Elsa Cabral, iniciou a apresentagé&o congratulando
o facto de ter sido convidada pela Vereadora, Elsa Escobar, para esta apresentacdo e
realgando que este é, efetivamente, a esséncia do trabalho em rede que sera levado a
reunido de plenario. A coordenadora da Operacg3o Armérica referiu que o relatério apresenta uma
abordagem com duas dimensdes temporais:

a) Uma anilise de execugdo do primeiro semestre de 2018, a 30 de junho, com dados evolutivos do
indicador de realizagdo, por referéncia a 2017; uma andlise gréfica do indicador resultado, ainda em
referéncia ao Indicador de Realizacdo, a par de uma abordagem aos principais resultados e
indicadores de execugiio. E apresentado um quadro resumo por atividade das principais metas,
indicadores e nivel de execugso;

b) Uma abordagem comparativa entre os resultados e indicadores realizados a 30 de junho (1.2
semestre) e 30 de setembro, perspetivando dar uma perce¢do mais concisa e actual do progresso da
Operagdo ARMORICA, atuaimente com cerca de 34 meses de execucdo. As fichas de Avaliagio
individual das Atividades, apresentadas em anexo, refletem os 9 meses de execucdo de 2018, tendo
como referéncia a data de 30 de setembro.

Tendo em conta que as fichas de avaliacio e demais documentos de suporte apresentam uma
analise descritiva sistematizada, actividade a actividade, optou-se por apresentar uma abordagem
mais grafica e ilustrativa, nos capitulos que se seguem, através de uma leitura focalizada e
concentrada na informagdo de relevéincia, permitindo uma sintetizacdo e enfoque nos seus aspetos
mais significativos e procurando demonstrar a dindmica de interagdo entre as atividades e os trés
eixos de intervencio.

Em setembro, estavam concluidas 4 atividades, totalizando 10 atividades, cujas metas e indicadores
foram cumpridos. As 9 atividades em execucio integram os gabinetes de apoio técnico e o centro de
coordenagdo do Eixo 1 e ainda as atividades complementares da atividade 1 e atividade 13, e a
atividade 19, que regista um progresso relativo em fungio dos ajustamentos produzidos pelo PA.
Como indicadores de execucdo temos 34 metas e 64 indicadores.

Foi efetuado um pedido de alteragio a candidatura apresentado ao POISE em abril deste ano, e
subsequentes corregBes, destacando-se duas alteragBes fundamentais. Esta alteragdo conferiu um
reajustamento nos resultados também ao nivel dos participantes diretos, que foram sumariamente
excluidos, fazendo retroceder o nimero total de participantes nas agbes deste CLDS-3G, com

repercussdes diretas no Indicador de Realizagdo. O Indicador de Resultado, agora configurado ndo

As Técni
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(Candida Fragoso/ Fatima Ferreiro)
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em fungdo do Indicador de Realizagdio, afixado, originalmente em 3011 participantes, mas
alternativamente, com base no nimero total de destinatérios abrangidos pela atividade 1,
correspondente a 1731 individuos.

O Presidente do Agrupamento de Escolas de Macedo de Cavaleiros, Paulo Dias, solicitou o uso da
palavra para demonstrar preocupagéo relativamente a alguns alunos de etnia cigana que, ainda que
tenham frequentar obrigatoriamente a escola, denotam interesses divergentes do ensino.
Acrescentou que gostaria de perceber se as familias de etnia cigana recebem todos subsidics, uma
vez que € frequente vé-los &s compras, a adquirir alimentos processados que resultam em
problemas de obesidade. Estes alunos ndo valorizam a escola e a escola nio consegue dar o
acompanhamento fora e dentro da aula a estes alunos. Questiona se ha projetos que possam ir ao
encontro desta problematica e manifesta esta preocupaco porque teme que esta situacio se

agrave.

€ nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, as quinze e trinta horas, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada pela presidente, Elsa Carina da Silva Escobar, e pelas

técnicas, Céndida Fragoso e Fatima Ferreiro, que a secretariamos.

A Presidente As Técmcas

(Elsa Escobar) (Céndlda ﬁagoso/ Fatima Ferrelro)
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CONSELHO LOCAL DE AGAO SOCIAL DE MACEDO DE CAVALEIROS

Presencas

Reunidao de Nicleo Executivo 18/10/2018

Cargo/Entidade Rubrica

Presidente do CLASMC Elsa Carina da Silva Escobar E{m‘;ﬁ(
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Candida Reis Fragoso C/Moé Vs %ﬁrﬁ

Animadoras do CLASMC Fatima Ferreiro E;( %\
ma T
T e T E RS
1! 0

Provedor da Santa Casa da Alfredo Castanheira Pinto

Misericérdia d:sl:ggtl:::: de Cavaleiros Sandra Pereira 5ct . ) ?e e

o

Coordenadora da

Unidade de Cuidados na Comunidade L EIGER LR

Diretor do Secretariado e Eduardo Novo
Coordenadora do Grupo de Jovens Susana Magalhdes

Técnico Superior do Centro de
Emprego e Formagdo de Macedo de Telmo Gabriel
Cavaleiros

Diretor do Agrupamento de Escolas . .
de Macedo de Cavaleiros Paulo Duarte da Silva Dias T 5

=
Coordenadora Técnica da Operagdo / { L/
Armérica— CLDS 3G A tiel 7T 8 e







