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CONSELHO LOCAL DE ACÇÃO SOCIAL DE MACEDO DE CAVALEIROS 

  

  

AAccttaa  ddaa  RReeuunniiããoo  NN..ºº  33//22001111  
 

 

Âmbito da Reunião:Âmbito da Reunião:Âmbito da Reunião:Âmbito da Reunião: Reunião de Núcleo Executivo do CLASMC      
Participantes: Participantes: Participantes: Participantes:     
    Sílvia Ferreira Garcia Função:Função:Função:Função:    Presidente do CLASMC Salomé Caturna Função:Função:Função:Função:    Animadora do CLASMC Alfredo Castanheira Pinto Função:Função:Função:Função:    Provedor da Santa Casa da Misericórdia de Macedo de Cavaleiros Sandra Pereira Função:Função:Função:Função:    Psicóloga da Santa Casa da Misericórdia de Macedo de Cavaleiros Isabel Lourenço Vilarinho Função:Função:Função:Função:    Técnica Superior de Acção Social de Macedo de Cavaleiros Maria José Ventura FunçãoFunçãoFunçãoFunção    Secretariar a Reunião Maria Adelaide Baptista Função:Função:Função:Função:    Coordenadora da UCC do Centro de Saúde de Macedo de Cavaleiros Isabel Bernardo Função:Função:Função:Função:    Técnica Superior da Segurança Social de Bragança Ricardo José Bernardo Função:Função:Função:Função:    Sociólogo da Câmara Municipal de Macedo de Cavaleiros 
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AAAAAAAAssssssssssssssssuuuuuuuunnnnnnnnttttttttoooooooossssssss        ddddddddeeeeeeeebbbbbbbbaaaaaaaattttttttiiiiiiiiddddddddoooooooossssssss::::::::                
 AssuntoAssuntoAssuntoAssunto    Decisão Decisão Decisão Decisão TomadaTomadaTomadaTomada    ResponsávelResponsávelResponsávelResponsável    NotasNotasNotasNotas    1- Leitura e aprovação da acta n.º 2/2011 de 10 de Janeiro  Aprovada por unanimidade Núcleo Executivo Aprovada por unanimidade. 

2- Comissões Sociais Inter-Freguesias – Ponto da Situação  Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 
A Presidente do CLASMC informou o Núcleo Executivo que a Junta de Freguesia das Arcas aderiu às CSIF`s. Todos os representantes das CSIF serão convidados a estar presentes na próxima reunião de Plenário do CLASMC. O convite será realizado através de e-mail e contacto telefónico, informando que a sua presença é facultativa e que o trabalho com as CSIF`s, terá inicio quando o Plano de Acção de 2011 for aprovado. 

3- Boletim Breves – Ponto da Situação  Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 
Relativamente ao boletim BrevesBrevesBrevesBreves, a Dr.ª Sandra Isabel transmitiu que já tinha recebido algumas notícias e que estabeleceu um prazo com os parceiros para o envio destas (até meados de Abril).  A Animadora do CLASMC sugeriu algumas entidades que poderiam ser contactadas para contribuir com notícias para o boletim Breves, como é exemplo: o Centro de Emprego de Macedo de Cavaleiros e o Instituto Piaget de Macedo de Cavaleiros.  
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A Presidente do CLASMC sugeriu ainda, cujo haja espaço fazer uma notícia onde se exponha a não continuidade do projecto PRI e as implicações sociais e pessoais que dai advêm. 4- Convites enviados às Entidades que faziam parte do Projecto TRAMPOLIM    Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 
A Presidente do CLASMC informou que já foram enviados os convites às Entidades Parceiras do Projecto TRAMPOLIM (Associação Humanitária dos Bombeiros Voluntários de Macedo de Cavaleiros, Associação Juvenil dos Artistas Macedenses, Casa do Professor e Cooperativa Agrícola de Macedo de Cavaleiros), mas que até ao momento não se obteve qualquer resposta. Deste modo, ficou decidido convidar todas as Entidades para a próxima reunião de Plenário (04.04.2011).  5- Sistema de Informação – Ponto da Situação  Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 
A Presidente do CLASMC passou a palavra ao Sociólogo Dr. Ricardo, o qual apresentou o Sistema de Informação/2009 aos membros do Núcleo Executivo, explicando que este iria ser simplificado, sofrendo apenas algumas alterações, quanto à forma metodológica e conteúdos estatísticos. Referiu ainda, que a ordem dos temas seria a mesma, acrescentam-se apenas um maior número de tabelas e gráficos representativos dos dados estatísticos, tornando assim mais acessível a sua leitura. A parte do Diagnóstico Social é retirada, pois, o Sistema de Informação irá ter um carácter mais quantitativo/estatístico, passando a análise qualitativa dos 
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problemas e potencialidades do Concelho para o Diagnóstico Social.  No final do Sistema de Informação constará uma breve reflexão alusiva à Nomenclatura das Respostas Sociais existentes a nível Nacional e Concelhio. 6- Estudo das Respostas Sociais – Proposta de Reformulação  
Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 

O Sociólogo Dr. Ricardo fez referência à existência do Estudo das Respostas/ equipamentos Sociais realizado no ano de 2010, o qual será incluído no Sistema de Informação/2009, contendo apenas a informação respeitante ao ano de 2009. O Sistema de Informação será composto por três partes. Na primeira parte constarão todas as respostas/equipamentos sociais existentes no concelho desde a infância e juventude até aos sem abrigo, informação, que deixará de constar no SI; na segunda parte apresentar-se-á uma listagem de todo o tipo de medidas, respostas/equipamentos sociais que existem na área da Segurança Social e Saúde e que é possível uma entidade/pessoa candidatar-se; na terceira parte será apresentada uma reflexão sobre a situação do Concelho, novas problemáticas emergentes, onde ficará explicito, quais as áreas em que o Concelho tem problemas de cobertura e necessidades de dar respostas. Esta informação serve de suporte ás entidades que pretendam fazer candidaturas, sobre as áreas que é necessário intervir. Neste sentido, a terceira parte constituirá o elo de ligação/articulação do 
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Diagnóstico Social, onde ficariam estabelecidos os problemas e as prioridades de intervenção para o Concelho.  Foi exposto ainda a existência de dois problemas no nosso Concelho: famílias com carências/necessidades de apoio alimentar e pessoas que temporariamente não têm onde residir ou pernoitar.  7- Plano de Acção – Ponto da Situação  
Aprovado por unanimidade Núcleo Executivo 

Relativamente ao Plano de Acção 2011, a Animadora do CLAS MC informou que o mesmo está atrasado, pois, nem todos os grupos de trabalho reuniram e, como tal, ainda não definiram os Objectivos de Desenvolvimento Local (ODL’s), encontrando-se somente definidos os ODL’s das seguintes áreas temáticas: Território e Ambiente e Educação, Empreendedorismo e Inovação. Analisou-se ainda, um exemplar da área temática – Território e Ambiente, para ser discutida a estrutura do mesmo, o qual sofreu algumas alterações por proposta do NE, procurando-se que este integre o PDS e PA no mesmo documento, mas de uma forma simplificada.  Estando o PA em construção e, uma vez que faltavam reunir ainda três grupos de trabalho, por proposta da Presidente do CLASMC decidiu-se que a reunião de Plenário ficaria adiada para o dia quatro de Abril de 2011. 
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8- Convocatória do Plenário – Agendamento de assuntos  Aprovado por unanimidade  Núcleo Executivo A Presidente do CLASMC apresentou os assuntos/ convocatória do próximo Plenário e todos os elementos do Núcleo Executivo concordaram. 
 ANEXOSANEXOSANEXOSANEXOS    Convocatória da Reunião de Plenário. Convocatória da Reunião de Plenário. Convocatória da Reunião de Plenário. Convocatória da Reunião de Plenário.       Macedo de Cavaleiros, 21 de Março de 2011Macedo de Cavaleiros, 21 de Março de 2011Macedo de Cavaleiros, 21 de Março de 2011Macedo de Cavaleiros, 21 de Março de 2011    Com o conhecimento a: Com o conhecimento a: Com o conhecimento a: Com o conhecimento a:     Sílvia Ferreira Garcia, Presidente do CLASMC Salomé Caturna, Animadora do CLASMC Isabel Lourenço Vilarinho, Técnica de Acção Social de Macedo de Cavaleiros Alfredo Castanheira Pinto, Provedor da Santa Casa da Misericórdia de Macedo de Cavaleiros Sandra Pereira, Psicóloga da Santa Casa da Misericórdia de Macedo de Cavaleiros Maria Adelaide Baptista, Coordenadora da UCC do Centro de Saúde de Macedo de Cavaleiros  Ricardo Bernardo, Sociólogo da Câmara Municipal de Macedo de Cavaleiros  Isabel Bernardo, Técnica Superior da Segurança Social de Bragança  Maria José Ventura, Secretariar a reunião   



 7 

 


