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Abertura de procedimento concursal comum para constituigao de relagio juridica de emprego publico
em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado - Recrutamento

de ttés (3) postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Supetior

Ref.* TS3 — Trés (3) postos de trabalho na area de Educagio Visual e Tecnolégica

Aos 16 dias do més de janciro do ano de dois mil e vinte e seis, nos Pagos do Concelho, em Macedo de
Cavaleiros, reuniu o juri do procedimento concursal comum para a constitui¢io de vinculo de emprego publico
em regime de Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas por Tempo Indeterminado, com vista ao
preenchimento de trés (3) postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior na irea de Educagio

Visual e Tecnolégica - Ref.* TS3, aberto por deliberagio da Cimara Municipal tomada em reunifo de

26.08.2025.

Compareceram ¢ estiveram presentes os elementos do Juri, designados por despacho do Sr. Presidente da

Camara Municipal:

- 1.° Vogal Efetivo: Catarina Isabel Lameiras Lopes, Técnica Superior — Recursos Humanos; que substitui o

Presidente nas suas faltas e impedimentos.

- 2.° Vogal Efetivo: Rui Alexandre da Cruz, Salselas, Técnico Superior da Cimara Municipal de Braganga.---------

- 1.° Vogal Suplente: Helena Joana Queirgga Pinto, Técnica Superior. -
1. Prova de Conhecimentos
O juari notificou os candidatos admitidos para a realizagio da Prova de Conhecimentos realizada no dia 11 de

dezembro de 2025 pelas 9:30 horas no edificio SideUp (antigas instalagdes do Instituto Piaget), conforme Ata

n.° 3 de 26.11.2025, nio comparecendo ninguém para a realizagao da mesma. -

2. Avaliagdo Curricular

O juri procedeu a anilise e classificagdo dos candidatos abrangidos pelo método de Avaliagio Curticular, nos

termos definidos no Aviso de Abertura do procedimento concursal, em que as classificagdes obtidas constam

da tabela anexa (Anexo II).

3. Deliberagoes

Ap6s a anilise dos resultados dos métodos de selegdo aplicados, o jari por unanimidade, deliberou: ------------
a) Dar conhecimento das classificagbes atribuidas aos candidatos na Avaliagdo Curricular, constantes do

respetivo anexo; _—

b) Como resulta das regras vertidas no ponto 9.1 do Aviso de abertura, qualquer notificagdo dos candidatos
sera através do enderego de correio eletrénico que os mesmos identificarem aquando do preenchimento do

Formulirio Eletrénico de Candidatura (¢f art.® 6.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro).-----------m--e-emeenv
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO - RECRUTAMENTO DE TRES (3) POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR

REF.2 TS3 - Trés (3) postos de trabalho na area de Educacao Visual e Tecnoldgica

AVALIACAO CURRICULAR (AC)

(Anexo )
CLASSIFICAGAO DE CADA
NOME DO CANDIDATO PARAMETRO AC
HA FP EP
Carina Isabel Saraiva Bebiano Barreira 16 16 20 18
Carla da Natividade Ataide Vaz Magaria 16 10 20 16,5
Hugo Filipe Guerra Moreno 16 10 20 16,5

AC=(HA+FP+2EP)/ 4
em que:
AC: Avaliagdo Curricular
HA: Habilitagbes Académicas
FP: Formagao Profissional
EP: Experiéncia Profissional

O Juri,

1.2 Vogal Efetivo

Catarina Isabel Lameiras Lopes

2 Vogal Efetivo, 12 Vogal Suplente,
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/ui Alexandre da Cruz Salselas Helena Joana Queiroga Pinto




