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Procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo, com limite a 31 de julho de 2028,
no dmbito do PIPSE — Programas (Inter) Municipais de Promogio do Sucesso Escolar, Norte2030
FSE+ 02164900- Ser Macedo Com Sucesso, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na

carreira de Técnico Superior.

REF.? B - Psicologia Clinica e da Saude

(Entrevista de avaliagido de competéncias e lista de ordenagio final dos candidatos aprovados)

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as 9:30 hotas, na sala de reuniGes
da Camara Municipal, sita nos Pagos do Concelho, em Macedo de Cavaleiros, reuniu o juri do procedimento
concursal comum para a constituigio de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Supetior na area de atividade de Psicologia clinica e da saide - Ref.* B, aberto
por deliberagio da Camara Municipal tomada em reunido de 03.06.2025. A reunido teve por objetivo realizar,

avaliar e classificar os candidatos que participaram na entrevista de avaliagao de competéncias (EAC) e elaborar

o projeto de lista de ordenagéo final dos candidatos aprovados. —-------mommmm s

Compareceram e estiveram presentes os elementos do Juri, designados por despacho do Sr. Presidente da

Camara Municipal:

- Presidente: Anténio do Nascimento Pinto, Chefe de Divisao;

- 1.° Vogal: Lanra Isabel Fernandes Carabineiro, Técnica Superiort;

- 2.° Vogal: Catarina Isabel Lameiras Lopes - Técnica Superior

1 - Foram convocados para a realizagao da EAC os candidatos aprovados na sequéncia da aplicagio do método

de selecio de avaliagio curricular, conforme consta na ata n.° 3 do presente procedimento, que a seguir se
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- Ana Beatriz Gomes Pinto;

- Ana Catarina Neves Lopes;

- Charlotte Fabienne Veiga Coclho;

- Fatima Sofia Costa Martins;

- Fernando Filipe Paulos Vieira;

- Tania Catarina Oliveira Mendes;
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2- Na sequéncia da convocatoria, nio compareceram a EAC os seguintes candidatos: j

- Ana Beatriz Gomes Pinto;

- Fatima Sofia Costa Mattins;

- Fernando Filipe Paulos Vieira;

- Tania Catarina Oliveira Mendes;

O juti deliberou excluir os candidatos do procedimento, por nio terem compatecido na EAC, ~--veeevonmananne

2.1 - Compateceram a EAC as seguintes candidatas:

- Ana Catarina Neves Lopes;

- Charlotte Fabienne Veiga Coelho;

2 - Concluida a realizagio da entrevista, as candidatas foram avaliadas neste método de selegio em

conformidade com os parimetros definidos para o efeito na ata n® 1 deste juri - Definigio dos parimetros de

avaliagdo e respetiva ponderagio - tendo obtido a classificagio constante na tabela seguinte:

Classificagdo da Entrevista de avaliagdo de competéncias (CF) = A+B+C+D+E/5
Candidata Competéncias avaliadas Avaliagio CF

Orientagdo para o servi¢o publico (A) 16
Orientagio para a colaboragio (B) 14

Ana Catarina Neves Lopes Orientagio para 2 mudanga e inovagio (C) 14 14,00
Orientagio para os resultados (D) 12
Inteligéncia emocional (E) 14
Orientagio para o servigo publico (A) 18
Orientagdo para a colaboragio (B) 14

Charlotte Fabienne Veiga Coelho | Orientagio para a mudanga e inovagio (C) 16 15,20
Orientagio para os resultados (D) 14
Inteligéncia emocional (E) 14

3 — Deliberou ainda o juri, por unanimidade:
3.1 - Atribuir as candidatas a classificagio final (CF) constante na tabela seguinte, considerando a classificagio
obtida na Avaliagio curricular (AC) e na Entrevista de avaliagio de competéncias (EAC), em conformidade

com a aplicagio da férmula de classificagdo final definida na ata antes mencionada: CF= 50 AC + 50 EAC. ---

Pag. 2de3



MACEDO
§s D CAVALEIROS

MUNICIPIO

Candidatas AC EAC CF
Ana Catarina Neves Lopes 12,75 14,00 13,38
Charlotte Fabienne Veiga Coelho 19,25 15,20 17,23

3 2 - Elaborar o projeto de lista de ordenagio final das candidatas que completaram o procedimento e obtiveram

aprovagio em todos os métodos de sele¢io, nos termos do disposto no n° 1, art.® 23° da Portaria n® 233/2022,

de 9 de setembro, conforme Anexo 1 desta ata da qual faz parte integrante.

3.3 - Disponibilizar o projeto de lista unitaria de ordenagio final na pagina eletrénica do Municipio e em local

visivel e publico das instalagdes da Camara Municipal.

4- Como resulta das regras vertidas no ponto 12.1 do Aviso, para efeitos de toda e qualquer notificagio dos

candidatos, sera utilizado o endereco de correio elettdnico que os mesmos identificaram aquando do

preenchimento do Formulério Eletrénico de Candidatura.

5- Delibera ainda o juri notificar os candidatos aprovados, em conformidade com o constante no art.” 23° da

Portaria antes mencionada, para dizerem por escrito o que se lhes oferecer, no prazo de 10 dias uteis. ----------

6- Delibera igualmente o juri que se nada for alegado, na sequéncia da audiéncia prévia, a lista referida em 3.2
se transforme em lista unitiria de ordenagio final dos candidatos aprovados e seja submetida a homologagio
do St. Presidente da Camara Municipal, acompanhada das restantes deliberagdes do juri — n® 1, art.® 25° da
Portaria em referéncia. A lista homologada sera afixada nos termos do n°® 3 e 4, art® e Portaria referidos e

notificada aos candidatos admitidos e excluidos no decurso do procedimento. -

Nada mais havendo a tratar a Sra. Presidente do juri deu por encerrada a reunido eram 11.30 horas e do que

nela se passou foi lavrada a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai a mesma ser assinada pelos

Membros do JULl. ~=-mmmmm e

O Presidente

Anténio do Nascimento Pinto

As vogais,
% ~
S 2 A7l 2
——
Lauta Isabel Fernandes Carabineiro Catarina Isabel Lameiras Lopes
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Procedimento concursal comum para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo, com limite a 31 de julho de 2028,
no imbito do PIPSE - Programas (Inter) Municipais de Promogio do Sucesso Escolar, Norte2030
FSE+ 02164900- Ser Macedo Com Sucesso, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na

carreira de Técnico Superior.

REF.” B - Psicologia Clinica e da Saude

Anexo 1- Lista de ordenagio final dos candidatos aprovados

Ordenagio Nome da candidata Classificagao final
1° Charlotte Fabienne Veiga Coelho 17,23
90 Ana Catarina Neves Lopes 13,38

Macedo de Cavaleiros, 29 de agosto de 2025

O Presidente do juri;

A/

{
Anténio do Nascimento Pinto

As vogais,

- I

Laura Isabel Fernandes Carabineiro Catarina Isabel Lameiras Lopes




