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MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Aviso n.° 1392/2015

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lein.® 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que na sequéncia de procedimento concursal para
o preenchimento de um posto de trabalho, por tempo indeterminado,
para a Carreira e Categoria de Técnico Superior (area de Contabilidade
e Gestao Publica), foi celebrado, em 15 de janeiro de 2015, Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, na Carreira e
Categoria de Técnico Superior (area de Contabilidade e Gestdo Publica),
com Cecilia Maria Fernandes Baptista, ficando posicionada na 2.* Posigao
Remuneratoria, no Nivel Remuneratério 15, nos termos do disposto no
artigo 55.° da LVCR, sem prejuizo do disposto na alinea ») do n.° 1, do
artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (LOE para 2015).

22 de janeiro de 2015. — A Vice-Presidente da Camara, com com-
peténcias delegadas, Maria Helena Rosa de Teodosio e Cruz Gomes
de Oliveira.

308384265

MUNICIPIO DE CASTRO VERDE

Aviso n.° 1393/2015

Para efeitos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro na sua atual redacdo, informam-se os interessados de que
a lista de ordenagao final respeitante ao procedimento concursal comum
visando a ocupagdo de 1 posto de trabalho em fung¢des publicas por
tempo indeterminado, para a categoria de Assistente Técnico (Turismo),
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 188, de 30 de setembro de 2014, foi homologada por meu despacho
datado de 22 de janeiro de 2015, a qual se encontram afixadas no placard
de informagao junto a Subunidade Organica Recursos Humanos no
Edificio dos Pagos do Concelho, e disponibilizada na pagina eletronica
do municipio (www.cm-castroverde.pt)

22 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Francisco José
Caldeira Duarte.
308384476

MUNICIPIO DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.° 1394/2015

José Francisco Gomes Monteiro, Presidente da Camara Municipal
de Celorico da Beira, torna publico que:

De acordo com a deliberagcdo da Camara Municipal de Celorico
da Beira, tomada em 03 de dezembro de 2014 e em cumprimento do
artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, a Camara
Municipal deliberou, submeter a apreciagéo publica, pelo prazo de
30 dias as alteragdes aos artigos 36.° e 38.° do Projeto de Regulamento
Municipal da Atividade de Comércio a Retalho ndo Sedentario por
Feirantes e Vendedores Ambulantes do Concelho de Celorico da Beira,
o qual podera ser consultado na Sec¢do Administrativa da Camara Mu-
nicipal de Celorico da Beira, durante o horario normal de funcionamento
e no site da Camara Municipal, em www.cm-celoricodabeira.pt para
recolha de sugestdes que acharem por convenientes, que deverdo ser
formuladas por escrito e dirigidas ao Presidente da Camara Municipal
de Celorico da Beira.

Para constar e devidos efeitos, se lavrou o presente Aviso e outros de
igual teor, que depois de assinados e autenticados com o selo branco
em uso nesta autarquia, vao ser afixados nos lugares de estilo deste
Municipio.

04 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, Eng. José
Francisco Gomes Monteiro.

308363189

MUNICIPIO DA CHAMUSCA

Aviso n.° 1395/2015

Dr. Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, Presidente da Camara
Municipal de Chamusca, torna publico que, a Assembleia Municipal
da Chamusca na sua sessao ordinaria de 19 de dezembro mediante
proposta da Camara Municipal de Chamusca aprovada na reunido de
16 de dezembro de 2014, aprovou a alteragdo ao Regulamento Muni-
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cipal da atividade de transporte de aluguer em veiculos automoéveis
ligeiros de passageiros — taxis (conforme projeto publicado pelo Aviso
12160/2014, D.R., 2.* série, n.° 210 de 30 de outubro de 2014).

02 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Paulo Jorge
Mira Lucas Cegonho Queimado.
308386558

MUNICIPIO DE FAFE

Aviso n.° 1396/2015

Procedimento Concursal na modalidade de relacao juridica por
tempo indeterminado, para ocupacao de 2 postos de trabalho na
carreira/categoria—Técnico Superior (Geografia e Planeamento/
Eng.” Geogrifica) — cf publica¢do no D.R.-2.” série — n.” 19 —
aviso n.° 13467/2013 de 05/11/2013, Codigo da Oferta BEP OE
201311/0035.

Nos termos do n.° 1, conjugado com a alinea ) do n.® 3, do artigo 30.°
da Portarian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redag@o, avisam-
-se os interessados que se encontra publicada na pagina eletrénica do
Municipio Fafe, em www.cm—fafe.pt e afixada no edificio dos Pagos
do Municipio, Av.* 5 de Outubro — Fafe, a proposta de classificacdo
do terceiro método de selecdo (Entrevista Profissional de Selegdo), no
ambito do procedimento concursal comum em epigrafe.

Os candidatos podem, no prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, exercer o
seu direito de audiéncia prévia nos termos dos artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, utilizando obrigatoriamente
o formulério-tipo, disponivel na pagina eletronica acima referenciada,
podendo o processo ser consultado, na Divisao de Gestdo de Recursos
Humanos, Ag¢ao Social e Educagao, deste Municipio.

15 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Raul Cunha, Dr.
308385042

MUNICIPIO DE MAGAO

Aviso n.° 1397/2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que foi extinta a relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado com o trabalha-
dor Antonio Pedro Feijao e Silva, Técnico Superior, por motivo do seu
falecimento, ocorrido em 31 de dezembro de 2014.

22 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Vasco Antonio
Mendonga Sequeira Estrela (Dr.).
308384224

MUNICIPIO DE MACEDO DE CAVALEIROS

Aviso n.° 1398/2015

Para os efeitos constantes non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portarian.® 145-A/2011, de 6
de abril, torno publico que a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos
aprovados no procedimento concursal para recrutamento de trabalhadores
com vista a ocupac@o de 2 postos de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado — Referéncia A- 1 Assistente Técnico, para cons-
tituicao de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014,
foi, por meu despacho de 11 de novembro de 2014, homologada e encontra-
-se afixada nos locais destinados para o efeito, no edificio dos Pagos do
Concelho e disponivel em www.cm-macedodecavaleiros.pt.

3 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Ma-
nuel Duarte Fernandes Moreno.
308361106

Aviso n.° 1399/2015

Revisdo do Regulamento de Liquidagdo e Cobranca
de Taxas do Municipio de Macedo de Cavaleiros

Manuel Duarte Fernandes Moreno, Presidente da Camara Municipal
de Macedo de Cavaleiros torna publico, para cumprimento do disposto
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no artigo 56.° do Regime Juridico das Autarquias Locais aprovado pela
Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, que foram aprovadas em sess@o or-
dinaria da Assembleia Municipal, realizada em 30 de abril de 2012, sob
proposta aprovada pela Camara Municipal em 16 de fevereiro de 2012,
e apos publicacdo efetuada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 45, de 2
de margo de 2012, do respetivo projeto de alteragdes, a revisdo do Regu-
lamento de Liquidagao e Cobranga de Taxas do Municipio de Macedo de
Cavaleiros, cuja versao integral, incluindo a fundamentagdo econémica
e financeira se encontra disponivel para consulta na pagina eletrénica da
camara municipal, em www.cm-macedodecaveleiros.pt, em concordancia
com o artigo 13.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro.

18 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, Manuel Duarte
Fernandes Moreno.
308349613

MUNICIPIO DE MAFRA

Aviso (extrato) n.° 1400/2015

Admissao de candidaturas para seis trabalhadores
para o exercicio de funcdes equiparadas a assistente
operacional. Contrato de trabalho a termo resolutivo incerto

Para efeitos do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual, torna-se publico
que se encontra afixada a lista de resultados da Entrevista Profissional
de Selegdo e a lista de ordenacgdo final dos candidatos admitidos ao
procedimento publicado no aviso n.° 13038/2014, de 21/11/2014, nos
locais de estilo dos Pagos do Municipio e na pagina eletronica da Camara
Municipal de Mafra (www.cm-mafra.pt).

26 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Hélder Antonio
Guerra de Sousa Silva.
308393297

MUNICIPIO DE ODEMIRA

Aviso n.° 1401/2015

Alteracdo ao Regulamento do Conselho Municipal
de Seguranc¢a de Odemira

No uso das competéncias que se encontram previstas na alinea 7)
do n.° 2 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12.09, e, Lei n.° 33/98,
de 18.07, torna-se publico, que em sess@o ordindria da Assembleia
Municipal realizada em 28 de novembro de 2014, foi aprovada, por
unanimidade, uma Alteragdo, ao Regulamento do Conselho Municipal
de Seguranca de Odemira, a qual a seguir se transcreve.

29 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, José Alberto
Candeias Guerreiro.

Alteracao ao Regulamento do Conselho Municipal
de Seguranga de Odemira

“CAPITULO I

Organizacio e funcionamento

SECCAO1

Da composigao e presidéncia

Artigo 4.°
Composicao
Integram o Conselho:

a) O Presidente da Camara Municipal;

b) O Vereador do pelouro (s6 no caso de ndo ser o Presidente a exercé-
-lo diretamente);

¢) O Presidente da Assembleia Municipal;

d) Os Presidentes das seguintes Juntas de Freguesia: Vila Nova de
Milfontes, Salvador e Santa Maria, Sdo Teoténio, Sdo Luis, Santa
Clara-a-Velha, Colos, Vale de Santiago e Sdo Martinho das Amoreiras;

3643

e) Um representante do Ministério Piblico da Comarca de Odemira;

/) O Comandante da Guarda Nacional Republicana;

2) O(s) Comandante(s) das Corporagdes de Bombeiros do Concelho
de Odemira;

h) Os responsaveis pelos seguintes organismos de assisténcia social
com intervengdo na area do municipio: Comissido Local de Acompanha-
mento (rendimento minimo garantido), Santa Casa da Misericordia de
Odemira, Centro de Satde de Odemira e Seguranga Social;

i) Os responsaveis das seguintes associagdes economicas, patronais
e sindicais: Associa¢do de Desenvolvimento do Litoral Alentejano,
NERBE/AEBAL — Associagdo Empresarial do Baixo Alentejo e Li-
toral, CGTP — Unido dos Sindicatos de Beja ¢ UGT — Unido Geral
de Trabalhadores;

J) Os seguintes cidaddos de reconhecida idoneidade: Diretor(a) do Es-
tabelecimento Prisional de Odemira, Presidente da Comissdo de Protegdo
de Criangas e Jovens do Concelho de Odemira, DGEStE — Diregdo de
Servicos da Regido Alentejo, Diretores dos Agrupamentos de Escolas de
Odemira, Sdo Teotonio, Colos e Sabdia, Centro Escolar e Empresarial do
Sudoeste Alentejano, Colégio Nossa Senhora da Graga, dois representantes
das comissdes de moradores ou associagdes de moradores do concelho
(preferencialmente um do litoral e outro do interior), um representante
de cada forga politica e ou grupo de cidaddos eleitores representados na
Assembleia Municipal e dois representantes das associagdes e coletivi-
dades culturais e desportivas a serem eleitos entre eles.”

308380506

Aviso n.° 1402/2015

Cessac¢io da modalidade de vinculo de emprego publico

Nos termos do disposto na alinea d), n.° 1, e n.° 2 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que se encontra extinto,
por motivo de aposentagdo, o vinculo de emprego publico com os se-
guintes trabalhadores:

Fernando Guerreiro Alves Silva, Assistente Operacional, a 07/10/2014
(recebia pela posigdo remuneratoria entre 08 e 09/nivel entre 8 € 9, a que
corresponde o vencimento iliquido mensal de 871,93€);

Francisco Maria Jacinto, Assistente Operacional, a 07/11/2014, re-
cebia pela posi¢ao remuneratoria entre 02 e 03/nivel entre 2 e 3, a que
corresponde o vencimento iliquido mensal de 566,41€);

Joaquim Rodrigues Silva, Assistente Operacional, a 05/12/2014,
recebia pela posigdo remuneratoria 02/nivel 2, a que corresponde o
vencimento iliquido mensal de 532,08€);

31 de dezembro de 2014. — A Vereadora dos Recursos Humanos
(despacho de delegagdo de competéncias n.® 401-A/2013 P, datado de
07/11), Dr.“ Deolinda Maria Pinto Bernardino Seno Luis.

308364088

MUNICIPIO DE PEDROGAO GRANDE

Aviso n.° 1403/2015

Cessacio da relacao juridica por tempo indeterminado,
por motivo de aposentac¢io

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que cessaram a relagdo juridica
de emprego publico, por motivo de aposentacao, os seguintes trabalhadores:

Manuel David Antunes, na carreira e categoria de assistente operacio-
nal, posi¢do remuneratdria 4. nivel remuneratorio 4 (635,07 €), — des-
ligado do servigo em 21 de maio de 2013;

Antonio Lopes Martins, na carreira e categoria de encarregado
operacional, posi¢do remuneratoria 4.* nivel remuneratorio 11
(995,51 €), — desligado do servigo em 15 de novembro de 2013;

Joaquim Henriques da Costa, na carreira e categoria de assis-
tente operacional, posi¢do remuneratéria 6.* nivel remuneratorio 6
(738,05 €), — desligado do servigo em 28 de fevereiro de 2014;

Rosalina David Monteiro, na carreira e categoria de assis-
tente operacional, posicdo remuneratoria 2.* nivel remuneratorio 2
(532,08 €), — desligada do servigo em 12 de novembro de 2014;

Carlos Manuel Assungdo Bernardo, na carreira e categoria de as-
sistente operacional, posi¢do remuneratoria 5.* nivel remuneratorio 5
(683,13 €), — desligado do servico em 11 de dezembro de 2014;

31 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Valdemar Gomes Fernandes Alves.
308351168



