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Procedimento concursal comum para constituigio de relagiio juridica de emprego publico em regime
de Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas pot Tempo Indeterminado. Recrutamento de um (1)

posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior

Ref.* TS6: Biologia/Geologia com formagao SIG

Aos oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, nos Pagos do Concelho, em Macedo de
Cavaleiros, reuniu o jari do procedimento concursal acima identificado, para atribuir as mencoes classificativas
da Avaliagio Psicolégica realizada no dia 19/12/2023 a partr da hora e no local marcado através da
convocatéria enviada aos concorrentes e para definir a classificagio final e consequentemente, promover a

ordenacio final dos candidatos admitidos.

Compareceram e estiveram presentes os seguintes elementos do Juri:

Presidente: Cristina Maria Pires Ferreira - Diretora do Departamento de Obras e Gestio Urbanistica;--------------

- 1.° Vogal: Sandra Catarina Abrunhosa Pereira- Chefe de Unidade de Projetos;

- 2.°Vogal: Catarina Isabe! Lameiras Lopes - Técnica Superior — Recursos Humanos.

Dos candidatos admitidos e convocados para a realizagdo da Avaliagao Psicolégica, compareceram para a

realizagio da mesma os seguintes concorrentes:

- Pedro Manuel Oliveira Ribeiro Peixoto

Apds a comunicagido dos resultados por parte do Nucleo de Avaliagio Psicoldgica deste Municipio, da prova
de Avaliagio Psicolégica de cada um dos concorrentes, obtidos por bateria de testes de avaliagio psicologica
designada por prova de aptidoes mentais primarias, que se anexam e ficam a fazer parte integrante desta ata, o

Juri do concurso apresenta os resultados obtidos: - -

- Pedro Manuel Oliveira Ribeiro Peixoto Apto

Os métodos de selegio aplicados aos candidatos foram os definidos no ponto 8, 8.1 e 8.2 do Aviso com as

seguintes ponderagoes € mengoes ClassiflCativas - -mmmmmm oo

1. Prova de Conhecimentos Pratica (PCP): 100%;

2. Avaliagdo Psicologica (AP): Apto/Nio Apto;

Assim, a ordenagéo final de cada um dos candidatos é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao
até as centésimas, através da classificagdo obtida no método de selegio de PCP, e da mengao classificativa Apto

na AP, sendo excluido do procedimento concursal quem obteve uma mengao classificativa de Nao Apto na

AP
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A Aplicagio da férmula de ordenacio final a cada um dos candidatos, com base na classificacio e mencio
obtida em cada um dos métodos de selegio a avaliagao final é expressa num quadro de ordenagio final dos

candidatos, apresenta-se em seguida a ordenacio final dos candidatos por ordem alfabética:

Nome PCP (100%) AP (Apto/Nio Apto)  Classificagio Final
Carlos Rafael Nunes Correia 06.60 . -
Pedro Manuel Ribeiro Peixoto 18.00 Apto 18.00

O juri determina:

1) Dar conhecimento da mengio classificativa da AP e da ordenagio final dos candidatos.--------------eceeeee v

2) Nos termos do n.” 4 do artigo 16.°da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, conjugado com os art.% 121.°
e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,

promover a audiéncia prévia, dando o prazo de dez dias uteis.----

3) Como resulta das regras vertidas no ponto 10.1 do Aviso, qualquer notificagdo dos candidatos sera utilizado
o endereco de correio eletrénico que os mesmos identificaram aquando do preenchimento do Formulirio

Eletrénico de Candidatura (¢f art.® 6.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, do que nela se passou foi lavrada a presente ata,
que depois de lida e achada conforme vai a mesma ser assinada pelos membros do Juri que patticiparam na sua

elaboragio.

Macedo de Cavaleiros, 08 de janeiro de 2024.

O Presidente;

Assinado por: Cristina Maria Pires Ferreira
Num. de Identificacdo: 07792150
Data: 2024.01.08 14:12:49+00'00'

Cristina Maria Pires Ferreira

Assinado por: Catarina isabel Lameiras Lopes
Num. de Identificagao: 12606956

Assinado por: Sandra Catarina Abrunhosa Pereira Data: 2024.01.08 15:31:17+00'00'

Num. de Identificagao: 10529464 Os Vogais;
Data: 2024.01.08 15:13:20+00'00'

Sandra Catarina Abrunhosa Pereira Catarina Isabel Lameiras Lopes
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AVALIACAO PSICOLOGICA

Procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de emprego publico em regime

de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado. - Recrutamento de um (1)

posto de trabalho na catreira e categoria de Técnico Superior: Bidlogo/Geélogo com Formagio

SIG.

METODOLOGIA E TESTES PSICOLOGICOS APLICADOS COM AS RESPETIVAS
MENCOES CLASSIFICATIVAS: APTO/NAO APTO

Nos termos da alinea 4) do n® 1 e do n.° 3 do art.” 17.° € n.° 2 do art.® 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, cumpre reportar a0 Exmo. Jari do procedimento concursal referenciado em epigrafe que, no dia 19 de

dezembro de 2023, foi aplicado ao candidato convocado e que compareceu a aplicagio do método de selegio

Avaliagdo Psicoldgica, o teste de avaliagao psicoldgica designado por Questionario Fatorial de Personalidade -
16PF-5.

Relativamente a este Questionirio Fatorial de Personalidade - 16PF-5, que permite identificar tragos de
personalidade, foram objeto de avaliagio treze tragos de primeira ordem e cinco dimensdes globais da

personalidade, incluindo também trés medidas de estilos de resposta.

Da aplicagio deste teste psicologico, (16PF-5), o candidato obteve como resultado a seguinte mencao

classificativa:
O CANDIDATO:
Mengio
NOME Classificativa
- Pedro Manuel Oliveira Ribeiro Peixoto Apto

Macedo de Cavaleiros, 22 de dezembro de 2023.

O Nicleo de Avaliagdes Psicolégicas;
(Designado por Despacho do Exmo. St. Presidente da Cimara de 01.08.2023)

A Psicologa; AP/s'céloga; ;

%V‘L n c,m—o,o.u._ . St ///: 5

Bruna Venceslan Laura Carabinetro
Cédula Profissional n.® 3458 Cédula Profissional n.° 15721
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